LLD, Element 7, Betriebliches Qualifikationsverfahren (QV) Ausbildungs- und Prifungsbranche SKH

Formular fiir den Qualifikationsbereich «Berufspraxis—
miindlich» SKH

Prafungsdatum: ....cccooovvieiins

Berufspraxis - mundlich,
fUr Lernende aus der Branche Spitaler / Kliniken / Heime

Prafungsfall:

Name/Vorname
des Kandidaten

Prifungsort

Institution im Gesundheitswesen

Bitte beachten Sie Folgendes:

Die Prifung besteht aus zwei Gesprachssituationen.

Lesen Sie die Gespréachssituation ganz genau, bevor Sie mit der Vorbereitung beginnen.

Alle Hilfsmittel werden — sofern erforderlich — direkt von den Experten zur Verfligung gestellt.
Beachten Sie, welche Anforderungen an das Gesprach gestellt werden.

Die Bewertungskriterien, die zur Benotung herangezogen werden, umfassen Fach-, Methoden-
sowie Sozial- und Selbstkompetenzen.

Sie haben pro Gespréachssituation je 5 Minuten Zeit fur die Vorbereitung des Gespréchs.

6. Jedes der zwei Prifungsgespréache dauert 15 Minuten.

Ea

o

Wir wiinschen lhnen viel Erfolg!

LLD, Element 7, Betriebliches Qualifikationsverfahren (QV) Ausbildungs- und Prifungsbranche SKH

Prifungsaufgabe:

Gespréachssituation:

Aufgabe

Flhren Sie das Gespréch so durch, dass Sie folgende Punkte berticksichtigen:

w =

etc.
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Hilfsmittel (werden zentral durch die Prifungsexperten zur Verflgung gestellt) Rolle des Kunden (Name des Experten):

Sie durfen lhre, wahrend der Vorbereitungszeit erstellten, Handnotizen in diesem Gespréch einset-

zen. Die zur Verfligung gestellten Hilfsmittel dUrfen Sie ebenfalls verwenden. ) L )
Spielen Sie wahrend der ganzen Zeit:

Hilfsmittel:
' Sie haben folgende Rahmenbedingungen:
Vorbereitungszeit Dauer des Gesprachs
5 Minuten 15 Minuten
Bewertung:

FUr das Gesprach nach obiger Fallbeschreibung werden die Punkte wie folgt verteilt:

Hilfe fur die Rolle:

15 Punkte Leistungsziel bzw. Teilfahigkeit aus Dokument 2.5 zugeteilte Leistungsziele und
Teilfahigkeiten nach Abteilungen der LLD

= Wie geht der Prozess/Ablauf in Ihrem Lehrbetrieb an dieser Stelle weiter?
9 Punkte Methodenkompetenzen:

9 Punkte Sozial- und Selbstkompetenzen:

Letzte Frage: Wie geht der Prozess/Ablauf in Threm Lehrbetrieb an dieser Stelle weiter?

Die Bewertung pro Kriterium erfolgt nach folgender Skala:

3 Punkte: gut erflllt (Uber den Erwartungen)
2 Punkte: erflllt (erwartete Leistungen)
1 Punkt: teilweise erflllt (unter den Erwartungen)

0 Punkte: nicht erflillt
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